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序、学校立项

惠州卫生职业技术学院 2021 年正式发文，眼视光产教融合实训基地立项为

校级实践教学基地。
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一、功能定位

一级指标
主要观测点 自评情况

产教融合实训基地 自评分

一、功能

定位（5

分）

省产教融合实训基地要适应实践教学需要，探索“引校进企”“引企驻校”“校企

一体”等模式，建设校企共同投入、集教学、培训、职业技能鉴定和技术服务为一

体的技术技能人才培养基地、社会企业培训的桥梁、校企合作的载体、产学研结合

的平台。优先支持“制造业当家”“粤菜师傅”“南粤家政”、乡村振兴等领域基

地。

5

1. 眼视光产教融合实训基地是校企合作、产教融合典型案例

1.1 引企驻校

除校企共同投入建设实训场所，2014 年合作企业于眼视光产教融合实训基

地内建设眼镜门店，2022 年升格为门诊眼科中心。除承担眼视光教学、培训任

务外，前期眼镜门店日常经营活动为针对校内师生提供验光配镜服务，转型后门

诊眼科中心日常经营活动针对校内外人员，提供眼科疾病诊疗、视觉功能训练、

验光配镜、角膜接触镜验配及第三类医疗器械销售等服务。

1.1.1 2014 年于学院内校企共建实验实训中心及眼镜门店

眼视光产教融合实训基地内原眼镜门店
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2014 年校企合作协议书。
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1.1.2 2022 年学院内校企共建实验实训中心及门诊部建眼镜中心

眼视光产教融合实训基地内眼科中心
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2022 年校企合作协议书。



20



21



22



23



24



25



26



27



28



29



30

1.1.3 2022 年学院附属医院内建眼科、眼视光中心用作实训基地

校企科教研合作全面推进，以“引企入校”为指引，于学院附属医院内建眼

科、眼视光中心用作学校实训基地。

2022 年学院附属医院内校企共建的眼科、眼视光中心

眼视光产教融合实训基地——附属医院内眼科中心
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2022 年校企科教研合作协议书。
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1.2 引校进企

2019 年眼视光技术现代学徒制校企合作协议书，明确约定培养方式为在岗

培养，学员全程在不脱离工作岗位前提下完成学业，实现“0+3 现代学徒制模式”。

1.2.1 “引校进企”——现代学徒制教学

现代学徒制上课教学“引校进企”，由学校送课、送老师至企业教学。
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现代学徒制教学上课通知
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现代学徒制教学上课签到表
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现代学徒制教学学校教师送课至企业
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1.2.2 现代学徒制校企合作协议
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1.2.3 合作单位升级为产教融合型企业

2022 年因校企合作建设眼视光技术专业基础，合作单位广东雷诺医疗科技

有限公司进入广东省第二批产教融合型企业建设培育名单。
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1.3 校企一体

1.3.1 视光产业学院建设

2022 年签订的视光产业学院框架协议，明确约定校企合作共建产业学院，

建设校内外实习实训基地，探索校企一体共同运行的模式。2023 年 1 月视光产

业学院（校内）揭牌，眼视光产教融合实训基地属于视光产业学院校内板块。2023

年 1 月视光产业学院（校外）揭牌。

视光产业学院校内板块——眼视光产教融合实训基地

视光产业学院校外
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1.3.2 校企共建视光产业学院框架协议
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1.3.3 双方人才双向交流

学校教师（曾锦惠）到眼视光产教融合实训基地内企业负责运营的眼科中心

进行挂职锻炼，排班表数据由钉钉 APP 提供。

企业骨干培训后受聘眼视光产教融合实训基地带教老师。
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2.技术技能人才培养基地、社会企业培训的桥梁、校企合作的载体、产学研

结合的平台

2.1 校企合作载体

2.2 校企双师双元教学，培养技术技能人才
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2.3 实训基地提供企业培训及考核
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2.4 实训基地广泛开展科普宣传、专业技术服务回馈社会

校外学生研学活动，爱眼科普宣传
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科普宣传现场



59

2.5 产学研结合的平台

眼视光产教融合实训基地内校企生联合研发专利及申报。
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专利模型

模型内部光路模拟
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3. “制造业当家”

眼视光产教融合实训基地由校企联合共建，合作企业广东雷诺医疗科技有限

公司经过多年的业务沉淀，已成为集眼镜加工、眼镜验配、视光、医疗、科研、

教学为一体的惠州视光行业头部企业，拥有自有品牌 LEINUO，建成一条从设计、

生产到销售的完整产业链。

LEINUO 眼镜镜片
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LEINUO 眼镜镜框
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LEINUO 眼健康产品

二、实践教学条件

一级指标
主要观测点 自评情况

产教融合实训基地 自评分

二、实践

教学条件

（25 分）

1.实训场所（6分）。布局科学合理，与现代企业生产服务场景相接近，符合相关

建设标准，无安全隐患；基地使用面积，理工类实训基地不低于 500 平方米，文科

类实训基地不低于 200 平方米；实训工位数不低于 50 个。

6

2.实训设备（12分）。（1）配置合理，种类齐全，数量充足；（3分）（2）及时

更新设备，提升设备的技术含量，设备和技术水平保持与同期企业生产使用设备水

平相一致，并且要有一定的超前性；（3 分）（3）设备能够满足基本技能训练、专

项技能轮岗训练、综合能力顶岗实习等实践教学的需要，满足开展职业培训、技能

鉴定和技能竞赛的需要，满足教师为行业企业开展技术服务的需要；（3分）（4）

生均实训设备总值，理工类实训基地不少于4000元/生，文科类实训基地不少于3000

元/生。（3分）

12

3.经费投入（7分）。（1）基地经费投入有保证，设备维护、材料损耗经费补充有

保障；（3分）（2）最近三个学年（2020-2021 学年、2021-2022 学年和 2022-2023

学年，下同）每个学年每学期生均实（验）训耗材支出，理工类实训基地不少于 120

元/生，文科类实训基地不少于 60 元/生。（4分）

7

1. 实训场所

眼视光产教融合实训基地按“理实一体化教学→眼科诊疗→主观验光、客观

验光→接触镜验配→视觉功能训练→低视力检查、矫正及康复→眼镜生产、加工、

检测及调校→近视防控科普宣传”为板块设计，布局科学合理，与企业内部服务

及生产场景完全一致，具有真实职业氛围，门诊眼科中心常年对校内外提供眼科
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诊疗服务，符合相关建设标准，无安全隐患。

1.1 实训场所布局

理实一体化教室、职业技能等级认定评价机构室

门诊眼科中心
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主客观验光室

接触镜验配室
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视觉功能实训室

低视力检查及康复室
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眼镜加工及检测室

惠州市儿童青少年近视防控基地
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科普长廊
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互动区域

科普广场

1.2 实训场所布局面积及工位

眼视光产教融合实训基地面积合计约 1079 平方米，具体为实验实训场所面

积 629.3 平方米、近视防控科普面积 351.8 平方米、眼科门诊 98 平方米。基地

内总工位数 218 个，生均实训使用面积 5.4 平方米。故基地远超“不低于 500
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平方米、工位数不低于 50 个”规定。

眼视光产教融合实训基地场所一览

实训室分布 面积

（㎡）

功能

1 医技楼

2-207

51.48 视功能实训室，可提供 44 工位，提供视功能检查及

训练、弱视训练

2 医技楼

2-208

48.6 低视力检查及康复室，可提供 44 工位，提供检影验

光、眼底检查、斜视检查

3 实训楼

3-201

69.12 眼科检查及接触镜验配室，可提供 30 工位，提供裂

隙灯检查、角膜地形图检查、角膜曲率检查、隐形眼

镜检查、接触镜验配、接触镜佩戴及护理

4 实训楼

4-201

86.4 主客观验光室，可提供 40 工位该实验室负责主客观

验光、视功能检查项目

5 实训楼

4-202

32.4 眼视光技术教师准备室

6 实训楼

4-203、

204

129.6*2 理实一体化教室、职业技能等级认定评价机构室，各

可供 120 人上课，已上墙内部质量监控措施、技能等

级证书核发与管理规定、安全管理规定等

7 实训楼

4-211

82.1 眼镜加工及检测室，提供 50 工位，负责眼镜加工、

检测、调校、维修、染色、焊接等生产加工流程

8 医技楼

1楼

98 门诊眼科中心，一次提供 10 工位，提供眼底拍照、

裂隙灯检查、角膜地形图检查、生物测量仪检查、非

接触式眼压检查、电脑验光仪检查、综合验光仪检查

9 医技楼

2楼、实

训楼

3-4 栋 2

楼

351.8 惠州市儿童青少年近视防控基地，含科普长廊、互动

区域、科普广场等

合计 1079 ㎡ 工位 218 个

2. 实训设备

眼视光产教融合实训基地内仪器设备共计 795 台（件），数量充足，基本覆

盖视光产业全链条，配置合理，种类齐全。

2.1 基地所持有设备

基地设备一览

序号 实训

室

功能 设备名称 单位 数量

1 医技 视功能实 三棱镜 套 9
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楼207 训室2 Baglini 线状镜 台 2

3 Worth4 点灯 台 2

4 随机点立体视图 套 3

5 Titmus 立体图 套 3

6 蝴蝶本立体图 本 1

7 同视机 台 6

8 翻转拍 套 5

9 聚散球、串珠 套 6

10 瞳距尺 个 76

11 镜度表 个 2

12 标准近用视力卡 张 35

13 偏振眼镜 副 4

14 塞尺 个 2

15 色盲本 本 30

16 音叉 盒 1

17 五官检查器 盒 2

18 视野计 个 4

19 灯泡式手电筒 个 4

20 洗眼壶 个 27

21 黑色检查椅 个 1

22 盛水器 个 24

23 灯箱视力表 个 2

24 brock 架 个 3

25 红绿阅读单位 套 6

26 hart 表 套 5

27 主导眼板 个 7

28 裂隙尺 个 2

29 聚散球 根 1

30 注视视标 根 12

31 单侧倾斜实体镜（黑） 个 3

32 双眼立体视觉检查本 本 4

33 范围系列立体镜（黑） 个 1

34 卡尔卡弱视脱抑制卡 套 1

35 同心圆卡 套 1

36 鱼骨卡 个 1

37 调节测量尺 个 1

38 扫视运动练习本 本 1

合计 300

1 医技

楼208

低视力检

查及康复

室

检影模拟眼 台 35

2 带状光检影镜 台 35

3 镜片箱 盒 35

4 检眼排镜 套 4

5 眼球模型 个 5
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6 助视工具验配 箱 1

合计 115

1 3-201 眼科检查

及接触镜

验配室

检眼镜 台 14

2 电脑验光曲率仪 台 2

3 电脑验光仪 台 1

4 角膜地形图仪 台 2

5 角膜曲率仪 套 3

6 裂隙灯 套 1

7 裂隙灯（带示教镜） 台 5

8 角膜接触镜投影检测仪 台 4

9 眼肌模型 个 1

10 眼球模型 个 1

11 人头模型 个 2

12 烘手机 台 3

13 投影机 台 1

14 钢质讲台 台 1

15 无线扩音系统 套 1

16 电动投影幕 个 1

合计 43

1 4-201 主客观验

光室

瞳距仪 个 4

2 试戴架 个 72

3 简易组合台 台 8

4 综合验光仪 台 12

5 视标显示屏 台 12

6 近用视标棒 根 21

7 遮盖板 个 8

合计 137

1 4-211 眼镜加工

及检测室

望远（手动）焦度计 台 5

2 焦度计 台 4

3 半自动磨边机 台 8

4 手动磨边机 台 13

5 衬片转孔机 台 4

6 定中心仪 台 4

7 抛光机 台 4

8 开槽机 台 4

9 超声波清洗机 台 4

10 烘热器 台 4

11 三孔机 个 2

12 定中心仪 台 4

13 开槽机 台 8

14 三孔机 台 4

15 实验用置物架 个 6

16 镜片测厚仪 台 3
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17 镜片应力仪 台 4

18 镜度表 个 2

19 UV400 测试仪 台 1

20 锉刀 个 16

21 剪子 个 10

22 电转 个 6

23 气焊枪 个 6

24 电烙铁 个 6

25 整形钳 个 27

合计 159

1 科普

广场

科普

长廊

颅骨模型 个 1

2 眼球模型 个 1

3 眼肌模型 个 1

4 白内障模型 个 1

5 大眼球模型 个 1

合计 5

总计 795

2.2 基地设备水平

基地内设备与我国眼视光领域第一梯队的温州医科大学眼视光医院相互对

照，基地内裂隙灯显微镜、眼底照相仪、角膜地形图仪、非接触性眼压计、生物

测量仪、角膜塑形镜试戴片组合、电脑验光仪、综合验光仪、检影镜等仪器设备

和技术水平保持与视光医院使用设备水平基本一致，对比视光行业内企业具有一

定的超前性。
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图为温州医科大学眼视光医院诊室，供参考用

眼视光产教融合实训基地——裂隙灯显微镜
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眼视光产教融合实训基地——眼底照相仪

眼视光产教融合实训基地——角膜地形图仪
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眼视光产教融合实训基地——非接触性眼压计

眼视光产教融合实训基地——电脑验光仪
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眼视光产教融合实训基地——生物测量仪

眼视光产教融合实训基地——角膜塑形镜试戴片组
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眼视光产教融合实训基地——综合验光仪

眼视光产教融合实训基地——检影镜、镜片箱及模拟眼
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眼视光产教融合实训基地——眼镜磨边机

2.3 基地内设备所开展实训项目及其细节

基地内设备能够满足专业技能训练、专项技能轮岗训练、综合能力顶岗实习

等实践教学的需要，满足开展职业培训、技能鉴定和技能竞赛的需要，满足教师

为行业企业开展技术服务的需要。

基地内近三年每学年开展的技能实训项目共计 108 项，实训 35580 人时。

单一学年内基地内开展实训项目一览

课程 专业技能实训项目 专项技能/综合能力

眼视光仪器设备 综合验光仪 综合能力

同视机

电脑焦度计

电脑验光仪

视力表、镜片盒

眼镜加工设备

手动焦度计

检影镜

检眼镜

裂隙灯

验光技术 检影验光 眼镜验光员岗

对单纯远视/近视检影

对单纯顺动检影

对双顺动的散光检影

对顺动联合逆动的散光检影

眼位检查
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眼位的检查实验

综合验光仪认知

综合验光仪验光实验

雾视

红绿

JCC 交叉柱镜

主观验光过程

老视验光 实验

附加 ADD 实验

处方确定

裂隙片

散光表

视功能及斜视的检查

综和验光仪验光 考核

插片验光 考核

插片验光 考核

检影验光 考核

眼视光技术拓展实

训

眼球眼眶及视路解剖 综合能力

主观验光过程

客观验光过程

特殊眼镜加工

助视器的验配

视标设计

色觉检查

立体视力检查

双眼视检查

视力检查

眼屈光检查 调节广度检查 验光技师岗

相对调节检查

调节反应的检查

眼位检查

集合广度检查

远近距水平聚散力的检查

AC/A 检查

眼科学基础 裂隙灯及眼前段检查 眼镜验光员岗、眼镜定配

工岗、综合能力眼睑病、结膜病、角膜病实

验

晶状体病、青光眼病 实验

视功能及斜视的检查

眼底镜检查

眼镜营销实务 接待、送客 销售、管理岗

晨会、例会

眼镜维修检测技术 单光眼镜检测（一） 眼镜验光员岗、眼镜定配
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工岗、质检岗单光眼镜检测（二）

球柱眼镜检测（一）

球柱眼镜检测（二）

双光眼镜检测（一）

渐变焦眼镜检测（一）

太阳镜检测（一）

接触镜检测

眼镜整形（一）

眼镜整形（二）

眼镜校配（一）

眼镜校配（二）

眼镜定配技术 眼镜片模板制作（一） 眼镜定配工岗、质检岗、

眼镜定配技师岗眼镜片模板制作（二）

眼镜片模板制作 小考核

球柱镜焦度与光学中心及轴

位检测

镜片棱镜度和基底取向的检

测与确定

眼镜架制作（一）

眼镜架制作（二）

全框眼镜定配加工（一）

全框眼镜定配加工（二）

半框眼镜定配加工（一）

半框眼镜定配加工（二）

无框眼镜定配加工（一）

无框眼镜定配加工（二）

双光镜片配适（一）

双光镜片配适（二）

圆顶双光眼镜的加工制造

（三）

渐变眼镜的标记

渐变眼镜的加工制作

眼镜整形与质量检测（一）

眼镜整形与质量检测（二）

眼镜整形与质量检测（三）

眼镜整形与质量检测（四）

斜视和弱视临床技

术

斜视、弱视 斜弱视专项技能

Von Grafe 法查隐斜

马氏杆法查隐斜

马氏杆法查隐斜

斜视、弱视验光实验

弱视治疗

斜视治疗
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双马氏杆检查

接触镜验配技术 角膜曲率仪的使用（校内一） 接触镜专项技能

角膜曲率仪的使用（校内二）

接触镜佩戴及护理

接触镜检测

接触镜配适评估

低视力助视技术 助视器的验配方法 低视力专项技能

助视器的训练及使用

儿童助视器的训练及使用

低视力行走训练

共计 108 项

实训项目细节（仅展示眼视光仪器设备课程）

课程 实训项目 授课时间 实验

学时

班级[人数] 人数/级 人时/

级

眼视

光仪

器设

备

综合验光

仪

2020-2021

学年第1学

期

/2021-202

2 学年第 1

学期

/2022-202

3 学年第 1

学期

2 全日制 2020 眼视光

技术专科 1班[50]+

全日制 2020 眼视光

技术（3+证书）专科

2班[50]/

21 级眼视光专科 1

班[50]+21 级眼视

光专科 2班（3+证

书）[50]/

全日制 2022 眼视光

技术专科 1班[50]+

全日制 2022 眼视光

技术（3+证书）专科

2班[50]

100 200

同视机 2 100 200

电脑焦度

计

2 100 200

电脑验光

仪

2 100 200

视力表+镜

片盒

2 100 200

眼镜加工

设备

2 100 200

手动焦度

计

2 100 200

检影镜 2 100 200

检眼镜 2 100 200

裂隙灯 2 100 200

总计 2020、2021、2022

共 3 年级

100 人

*3 年

2000*

3 年

2.4 生均实训设备总值

基地设备经费一览

年份 金额（元） 合计

2015 年-2021 年 1332576.6 4672776.3 元

2022 年 100030+228266+3011903.7

基地内仪器设备总价值 4672776.3 元（肆佰陆拾柒万贰仟柒佰柒拾陆元叁

角）。经专业机构价格评估，2015 年-2021 年基地购入仪器设备价值 1332576.6

元；2022 年新购入仪器设备 100030 元；基地内置的近视防控科普基地物料价值
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228266 元；附属医院内实训基地仪器设备价值 3011903.7 元。

本基地生均实训设备 15575.9 元（壹万伍仟伍佰柒拾伍元玖角），远超 4000

元/生。

2.4.1 2015 年-2021 年仪器设备价值

2015 年-2021 年内购入仪器设备价值 1332576.6 元。
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93



94



95



96



97



98



99



100



101



102



103



104
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2.4.2 2022 年新购入仪器设备价值

2022 年新购入仪器设备 100030 元。
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新购仪器共 87800 元，购销合同及发票
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新购仪器共 3500 元，费用报销单及发票
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新购仪器共 830 元，报销单据及发票
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新购仪器共 7900 元，报销单据及发票
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2.4.3 基地内近视防控科普基地物料价值

2023 年基地内近视防控科普基地搭建物料 228266 元。
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2.4.4 附属医院内实训基地仪器设备价值

附属医院内实训基地仪器设备，经专业机构评估价值 3011903.7 元。
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3. 经费投入

最近三个学年（2020-2021 学年、2021-2022 学年和 2022-2023 学年，下同），

学校质量工程经费在基地上投入为 2021 年-2022 年共计 20 万元，眼视光产教融

合实训基地主要服务于眼视光技术专业，该专业在校生 300 人/年，故每个学年

每学期生均实（验）训耗材支出为 666 元/生，远远大于 120 元/生。
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同时学校质量工程经费在视光产业学院投入为2021年-2022年共计 40万元，

因眼视光产教融合实训基地位于视光产业学院内，故而眼视光产教融合实训基地

接收学校质量工程经费共计 60 万元，故而基地经费有保证，设备维护、材料损

耗经费补充有保障。
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三、师资队伍

一级指标
主要观测点 自评情况

产教融合实训基地 自评分
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三、师资

队伍（10

分）

1.实训指导教师（7分）。（1）实训基地实训指导教师不少于 15 人（其中行业企

业兼职不少于 5 人）（3分）。（2）实训指导教师中，专任教师均符合“双师型”

要求，具有中级专业技术职称或高级工及以上的不少于 70%。（4分）

7

2.管理人员（3分）。配有专兼职管理人员，其中专职管理人员不低于管理人员总

数的 20%，均具有技师以上职业资格或非教师系列中级以上技术职务。
3

1. 实训指导教师

1.1 实训指导教师信息统计

眼视光产教融合实训基地实训指导教师 19 人，其中行业企业兼职 9人，超

过“实训指导教师不少于 15 人（其中行业企业兼职不少于 5人）”规定；实训

指导教师中，专任教师 100%符合“双师型”要求。

在职称体系中，主治医师为卫生类中级职称，副主任医师为卫生类副高级职

称，主任医师为卫生类正高级职称；医学检验职称考试共分为五个级别： 临床

医学检验技士（初级职称），临床医学检验技师（初级职称），临床医学检验主

管技师（中级职称），临床医学检验副主任技师（高级职称），临床医学检验主

任技师（高级职称）；信息系统项目管理师属工程技术人员系列高级职称。国家

职业资格等级体系中，从低到高分为初级（五级）、中级（四级）、高级（三级）、

技师（二级）、高级技师（一级）共五个等级。

从下文实训指导教师信息表可知，眼视光产教融合实训基地具有中级专业技

术职称或高级工及以上的占 95%，远超“具有中级专业技术职称或高级工及以上

的不少于 70%”的规定。

眼视光产教融合实训基地实训指导教师信息

序号 姓名 出生

年月

教师

类型

职称/职业资格 实训指导领域 双师

1 潘长玲 1970.

01

专任

教师

教授/副主任医师

（副高级）

临床概论 是

2 廖奔兵 1964.

01

专任

教师

副教授/主管技师

（中级职称）

（眼科相关）检验 是

3 靖吉芳 1989.

01

专任

教师

讲师/检验主管技

师（中级）

微生物（无菌观念培

养）

是

4 张志山 1983.

10

专任

教师

讲师/信息系统项

目管理师（高级）

计算机应用 是

5 赖小丽 1986.

07

专任

教师

助讲/医师（初级） 环境卫生与眼部健

康管理

是

6 王小丽 1980.

12

专任

教师

副教授/主管护师

（中级）

眼部护理 是

7 张均伟 1972．0

4

专任

教师

副教授/主治医师

（中级）

中医保健技术与眼

睛

是

8 罗晓丽 1982.

03

专任

教师

讲师/副主任医师

（副高级）

常见眼药认知 是

9 黄宇靖 1979.

04

专任

教师

讲师/信息系统项

目管理师（高级）

创新创业 是

10 曾锦惠 1989. 专任 助教/技师（二级） 验光、视功能检查 是
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07 教师

11 黄寿骞 1978.

02

企业

教师

技师（二级） 职业规划、人际沟通 否

12 苏开仁 1978.

03

企业

教师

高级技师（一级） 低视力康复 否

13 万健勇 1981.

10

企业

教师

高级定配技师（一

级）

眼镜定配 否

14 李敏岗 1977.

09

企业

教师

技师（二级） 接触镜验配 否

15 陶明 1963.

10

企业

教师

主任医师（正高

级）

眼科检查 否

16 唐玉玲 1957.

02

企业

教师

主任医师（正高

级）

常见眼病辨别 否

17 孟莉 1961.

11

企业

教师

副主任医师（副高

级）

常用仪器使用 否

18 杨丽媚 1979.

09

企业

教师

高级技师（一级） 眼镜营销 否

19 余习权 1992.

01

企业

教师

高级验光员（三

级）

眼镜店管理 否

1.2 实训指导教师信息佐证

潘长玲教授
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廖奔兵副教授
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139

张志山讲师



140



141

靖吉芳讲师



142



143

赖小丽助理讲师
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145

王小丽副教授
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147

张钧伟副教授
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149

罗晓丽副教授



150



151

黄宇靖讲师



152



153



154

曾锦惠老师
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黄寿骞



156



157

苏开仁



158



159



160

万健勇



161



162

李敏岗
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164

陶明主任医师



165



166

唐玉玲主任医师
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168

孟莉副主任医师



169



170

杨丽媚



171

余习权
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2. 管理人员

2.1 管理人员信息统计

眼视光产教融合实训基地配有专兼职管理人员 4人，其中专职管理人员 3

人，占比 75%，超出“专职管理人员不低于管理人员总数的 20%”要求。

从管理人员信息表可知，基地内专兼职管理人员二级技师 2人、主治医师 1

人、实验师 1人，100%具有技师以上职业资格或非教师系列（卫生系列、实验技

术系列）中级以上技术职务。

眼视光产教融合实训基地管理人员信息

序号 姓名 出生年月 人员类型 职称 承担管理方向

1 吴慧 1980.08 学院正院长，基

地专职管理人员

副教授/主治医

师（中级）

基地运行

2 黄寿骞 1978.02 企业兼职管理人

员

技师（二级） 相关人员管理

3 邱结肖 1978.11 基地专职管理人

员

实验技术实验师

（中级）

实验室管理、实

训耗材管理

4 曾锦惠 1989.07 基地专职管理人

员

助教/技师（二

级）

仪器设备日常

管理

2.2 管理人员佐证
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吴慧副教授



174



175

黄寿骞



176



177

邱结肖实验师



178



179

曾锦惠二级技师
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四、实践教学

一级指标
主要观测点 自评情况

产教融合实训基地 自评分

四、实践教

学（15 分）

1.以职业岗位群和专业技术领域要求为重点，以实训中心项目建设为引导，推动

有关专业积极探索任务驱动、项目导向等有利于增强学生实践动手能力的教学做

一体化教学模式改革。（10 分）

10

2.实践教学资源丰富，满足实践教学需要；实训教材体现职业标准，反映新技术、

新工艺；建有与实训内容相配套的信息化教学资源库。（5分）
5

1. 教学做一体化教学模式改革

教学做实训项目、对应岗位及典型任务

课程 专业技能实训项目 职业岗位 典型任务

眼视光仪器设

备认知

综合验光仪 验光岗、定配岗、

管理岗

仪器维修

与保养同视机

电脑焦度计

电脑验光仪

视力表、镜片盒

眼镜加工设备

手动焦度计

检影镜

检眼镜

裂隙灯

验光技术 检影验光 眼镜验光员岗 屈光状态
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客观检查对单纯远视/近视检影

对单纯顺动检影

对双顺动的散光检影

对顺动联合逆动的散光检影

眼位检查 屈光状态

主观检查眼位的检查实验

综合验光仪认知

综合验光仪验光实验

雾视

红绿

JCC 交叉柱镜

主观验光过程

老视验光 实验 老视检查

附加 ADD 实验

处方确定 综合能力

裂隙片

散光表

视功能及斜视的检查

综和验光仪验光 考核

插片验光 考核

插片验光 考核

检影验光 考核

眼视光核心能

力

眼球眼眶及视路解剖 验光岗、定配岗、

管理岗

每一项皆

为典型任

务

主观验光过程

客观验光过程

特殊眼镜加工

助视器的验配

视标设计

色觉检查

立体视力检查

双眼视检查

视力检查

眼屈光检查 调节广度检查 验光技师岗 调节检查

相对调节检查

调节反应的检查

眼位检查 眼位与集

合检查集合广度检查

远近距水平聚散力的检查

AC/A 检查

眼科 裂隙灯及眼前段检查 验光岗、定配岗、

管理岗

眼健康基

础保健检

查

眼睑病、结膜病、角膜病实

验

晶状体病、青光眼病 实验
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视功能及斜视的检查

眼底镜检查

眼镜营销 接待、送客 销售、管理岗 营销与管

理晨会、例会

眼镜维修检测 单光眼镜检测（一） 眼镜验光员岗、眼

镜定配工岗、质检

岗

眼镜检测

单光眼镜检测（二）

球柱眼镜检测（一）

球柱眼镜检测（二）

双光眼镜检测（一）

渐变焦眼镜检测（一）

太阳镜检测（一）

接触镜检测

眼镜整形（一） 眼镜整形

眼镜整形（二）

眼镜校配（一）

眼镜校配（二）

眼镜定配 眼镜片模板制作（一） 眼镜定配工岗、质

检岗、眼镜定配技

师岗

各式眼镜

加工眼镜片模板制作（二）

眼镜片模板制作 小考核

球柱镜焦度与光学中心及轴

位检测

镜片棱镜度和基底取向的检

测与确定

眼镜架制作（一）

眼镜架制作（二）

全框眼镜定配加工（一）

全框眼镜定配加工（二）

半框眼镜定配加工（一）

半框眼镜定配加工（二）

无框眼镜定配加工（一）

无框眼镜定配加工（二）

双光镜片配适（一）

双光镜片配适（二）

圆顶双光眼镜的加工制造

（三）

渐变眼镜的标记 眼镜加工

相关流程渐变眼镜的加工制作

眼镜整形与质量检测（一）

眼镜整形与质量检测（二）

眼镜整形与质量检测（三）

眼镜整形与质量检测（四）

斜视和弱视临

床技术

斜视、弱视 斜弱视专项技能 斜视、弱视

检查与康Von Grafe 法查隐斜
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复马氏杆法查隐斜

马氏杆法查隐斜

斜视、弱视验光实验

弱视治疗

斜视治疗

双马氏杆检查

接触镜验配技

术

角膜曲率仪的使用（校内一） 接触镜专项技能 各式接触

镜验配、接

触镜护理

角膜曲率仪的使用（校内二）

接触镜佩戴及护理

接触镜检测

接触镜配适评估

低视力助视技

术

助视器的验配方法 低视力专项技能 低视力康

复助视器的训练及使用

儿童助视器的训练及使用

低视力行走训练

共计 108 项

2. 实训教材与教学资源库

基地所使用教材为由人民卫生出版社出版的职业教育国家规划立项教材，出

版时间 2019 年，教材内容反映行业新技术、新工艺。

基地所使用教材
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基地所建信息化教学资源库

五、运行管理

一级指标
主要观测点 自评情况

产教融合实训基地 自评分

五、运行管

理（10 分）

1.创新投入体制，探索“校中厂”“厂中校”，吸引行业、企业共同投入、共同

建设，实现建设主体多元化、筹资渠道多样化。（3 分）
3

2.形成了校企合作的长效机制，与行业企业建立长期稳定的紧密型合作关系并开

展全面、深入的合作。（3 分）
3

3.基地内部管理制度健全，岗位职责清晰，管理规范有序，经费专款专用。（4

分）
4
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1. 创新投入体制

1.1 惠卫职院﹝2017﹞137 号惠州卫生职业技术学院校内实训基地建设项

目管理办法（试行）
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1.2 惠卫职院﹝2017﹞86 号惠州卫生职业技术学院质量工程项目建设管理

办法（试行）
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2. 形成了校企合作的长效机制

2.1 惠卫职院（2017）89 号惠州卫生职业技术学院重点（品牌、特色）专

业建设管理办法（试行）
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3. 基地内部管理制度,岗位职责,经费管理

3.1 基地内部管理制度
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3.2 眼视光产教融合实训基地实验指导老师岗位职责

眼视

光产

教融

合实

训基

地实

验指

导老

师岗

工作

职责

1.服从学校学院实训（验）管理人员的领导。树立实训工作为教学、为师生服

务的观念。

2.完成学校及学院安排的实训（验）准备及带教任务。

3.负责保管所管辖实训（验）室的仪器、模型、标本、挂图、药品设备、材料

工具等设施设备。

4.掌握各种仪器、设备的性能和使用方法，熟悉各类器材的保养维修要求，学

会简单的维修技能，做好实验室常规实验室仪器、橱柜等的清洁卫生。主动地、

有计划地做好教师演示实验和学生实验仪器的准备工作，协助教师辅导学生进

行实验，并做好实验记录。

5.仪器设备安放整齐，定橱定位，分类编号存放，做到账物相符，账账相符。

6.保证课程授课教师演示实验和学生实验的仪器数量品种到位，如有缺少要及

时申购。及时做好新进仪器、设备的验收、登记、编号、上架、造册等工作。

7.做好实验用药品安全存放，锁好管好危险品。

8.每学年验收时，做好仪器、设备的清点工作，做到帐册相符，并与财产管理

员核对一次，做到两帐相符。

9.做好经常性的仪器、设备防尘、防潮、防霉、防碰撞、防老化等工作。

10.做好每日下班前水、电、煤气、门窗、烘箱等检查，确保安全，全面负责所

管辖区域的卫生。

11.做好实验教学档案等表格、登记、填写上报手续。

12.按时参加学院、教研室区的业务活动，按上级要求和精神做好实训室管理工

作。

13.教师确需借用设备材料的，需经实训中心主任同意后，填写物品借用单，用

后及时归还，如有损坏，应予赔偿。

14.学生实训时，协助授课教师准备实训器材，实训结束后清点实训器材，发现

损坏的及时处理解决。

15.个别学生需课外使用实训室，须经任课教师同意，凭学生证借用有关器材，

用毕归还。

16.实验指导老师，本着勤俭节约，修旧利废的原则，做好实训室当家人，确属

报损报废的仪器、物品要填好报废单，向资产办汇报，由资产办决定处理。

17.凡属药品或其它易耗品发生自然损耗，应及时记录，财产帐上予以注明。

18.按学校、学院要求完成一定时限的行业、企业、社会服务等实践及培训。

19.完成学校、学院领导，本教研室安排的其他工作。

任职

条件

1.具备国家、省事业单位岗位设置管理有关文件规定的基本任职条件，以及学

校规定的聘任条件。

2.全日制专科及以上学历。

3.熟悉学校各项方针政策。

4.熟练掌握所任教学科知识与技能。

工作

量

1.保质保量按时完成教学任务。

2.积极完成上级领导交办任务。
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3.3 惠卫职院﹝2017﹞83 号惠州卫生职业技术学院质量工程项目经费管理

办法（试行）

六、工作绩效

一级指标
主要观测点 自评情况

产教融合实训基地 自评分

六、工作

绩效（25

分）

1.学生实训（6分）：（1）最近三个学年每个学年开展学生实训项目不少于 10 个

（3分）；（2）最近三个学年每个学年实训基地承担学生实训不少于 2500 人日。

（3分）

6



192

2.技能竞赛（4分）：最近三个学年每个学年举办各级各类技能竞赛项目，实训基

地不少于 2 个。
4

3.职业培训和鉴定（6分）：（1）最近三个学年每个学年开展非学历培训项目，实

训基地不少于 2 个；（3 分）（2）最近三个学年每个学年培训人次不少于全日制在

校生人数；或建有相关专业（工种）的职业技能鉴定站（所）、职业资格证书考核

点，每个学年承担技能鉴定，实训基地不少于 50 人。（3分）

6

4.技术服务（9分）：（1）与行业企业建设应用技术协同创新中心、技术服务平台

等；（3分）（2）最近三个学年每个学年承接横向课题数，实训基地不少于 2项/

年；（3分）（3）最近三个学年每个学年平均每年技术开发、技术咨询、技术服务、

培训等收入，理工类实训基地不低于 20 万元/年，文科类实训基地不低于 10 万元/

年。（3分）

8

1. 学生实训

1.1 学生实训项目及人日

基地内近每学年开展的技能实训项目共计 108 项，远超“最近三个学年每个

学年开展学生实训项目不少于 10 个”；每学年实训 35580 人时，按 8学时/日换

算为4585人日，远超“最近三个学年每个学年实训基地承担学生实训不少于2500

人日”。

单一学年内基地内开展实训项目一览

课程 专业技能实训项目 专项技能/综合能力

眼视光仪器设备 综合验光仪 综合能力

同视机

电脑焦度计

电脑验光仪

视力表、镜片盒

眼镜加工设备

手动焦度计

检影镜

检眼镜

裂隙灯

验光技术 检影验光 眼镜验光员岗

对单纯远视/近视检影

对单纯顺动检影

对双顺动的散光检影

对顺动联合逆动的散光检影

眼位检查

眼位的检查实验

综合验光仪认知

综合验光仪验光实验

雾视

红绿

JCC 交叉柱镜

主观验光过程

老视验光 实验
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附加 ADD 实验

处方确定

裂隙片

散光表

视功能及斜视的检查

综和验光仪验光 考核

插片验光 考核

插片验光 考核

检影验光 考核

眼视光技术拓展实

训

眼球眼眶及视路解剖 综合能力

主观验光过程

客观验光过程

特殊眼镜加工

助视器的验配

视标设计

色觉检查

立体视力检查

双眼视检查

视力检查

眼屈光检查 调节广度检查 验光技师岗

相对调节检查

调节反应的检查

眼位检查

集合广度检查

远近距水平聚散力的检查

AC/A 检查

眼科学基础 裂隙灯及眼前段检查 眼镜验光员岗、眼镜定配

工岗、综合能力眼睑病、结膜病、角膜病实

验

晶状体病、青光眼病 实验

视功能及斜视的检查

眼底镜检查

眼镜营销实务 接待、送客 销售、管理岗

晨会、例会

眼镜维修检测技术 单光眼镜检测（一） 眼镜验光员岗、眼镜定配

工岗、质检岗单光眼镜检测（二）

球柱眼镜检测（一）

球柱眼镜检测（二）

双光眼镜检测（一）

渐变焦眼镜检测（一）

太阳镜检测（一）

接触镜检测

眼镜整形（一）
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眼镜整形（二）

眼镜校配（一）

眼镜校配（二）

眼镜定配技术 眼镜片模板制作（一） 眼镜定配工岗、质检岗、

眼镜定配技师岗眼镜片模板制作（二）

眼镜片模板制作 小考核

球柱镜焦度与光学中心及轴

位检测

镜片棱镜度和基底取向的检

测与确定

眼镜架制作（一）

眼镜架制作（二）

全框眼镜定配加工（一）

全框眼镜定配加工（二）

半框眼镜定配加工（一）

半框眼镜定配加工（二）

无框眼镜定配加工（一）

无框眼镜定配加工（二）

双光镜片配适（一）

双光镜片配适（二）

圆顶双光眼镜的加工制造

（三）

渐变眼镜的标记

渐变眼镜的加工制作

眼镜整形与质量检测（一）

眼镜整形与质量检测（二）

眼镜整形与质量检测（三）

眼镜整形与质量检测（四）

斜视和弱视临床技

术

斜视、弱视 斜弱视专项技能

Von Grafe 法查隐斜

马氏杆法查隐斜

马氏杆法查隐斜

斜视、弱视验光实验

弱视治疗

斜视治疗

双马氏杆检查

接触镜验配技术 角膜曲率仪的使用（校内一） 接触镜专项技能

角膜曲率仪的使用（校内二）

接触镜佩戴及护理

接触镜检测

接触镜配适评估

低视力助视技术 助视器的验配方法 低视力专项技能

助视器的训练及使用
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儿童助视器的训练及使用

低视力行走训练

共计 108 项

1.2 学生实训项目具体内容

实训项目细节（仅展示眼视光仪器设备课程）

课程 实训项目 授课时间 实验

学时

班级[人数] 人数/级 人时/

级

眼视

光仪

器设

备

综合验光

仪

2020-2021

学年第1学

期

/2021-202

2 学年第 1

学期

/2022-202

3 学年第 1

学期

2 全日制 2020 眼视光

技术专科 1班[50]+

全日制 2020 眼视光

技术（3+证书）专科

2班[50]/

21 级眼视光专科 1

班[50]+21 级眼视

光专科 2班（3+证

书）[50]/

全日制 2022 眼视光

技术专科 1班[50]+

全日制 2022 眼视光

技术（3+证书）专科

2班[50]

100 200

同视机 2 100 200

电脑焦度

计

2 100 200

电脑验光

仪

2 100 200

视力表+镜

片盒

2 100 200

眼镜加工

设备

2 100 200

手动焦度

计

2 100 200

检影镜 2 100 200

检眼镜 2 100 200

裂隙灯 2 100 200

总计 2020、2021、2022

共 3 年级

100 人

*3 年

2000*

3 年

2. 技能竞赛

2.1 技能竞赛

最近三个学年，基地每学年举办校级主观验光、视功能检查 2项视光技能竞

赛。
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2020 年竞赛

2021 年竞赛

2022 年原计划 12 月份举行视光技能竞赛，因疫情防控需要，主观验光、视

功能检查 2项视光技能竞赛改由网上举行。

2.2 技能竞赛评比标准
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视光技能竞赛——视功能检查项目考题及评分标准

视光技能竞赛——主观验光项目考题及评分标准
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3. 职业培训

3.1 项目、人次

最近三个学年，基地每学年开展非学历培训项目 2项；共培训 2091 人次，

平均每学年 1045 人次，多于全日制在校生人数 300 人。

基地承接非学历培训项目

时间 项目 人 天 人

次

费用 备注

2020-5-15

至

2020-5-20

惠州市退役军

人全员适应性

培训

54 5 270 10800

0

市直 3人，惠阳 7人，惠

东 8人，博罗 5人，大亚

湾 15 人，仲恺 2人，惠城

14 人

2020-9-23

至

2020-9-25

惠州市 2020

年中小学校校

医专题培训

24

2

3 726 26910

0

2021-1-11

至

2021-1-15

惠州市 2021

年第一期自主

就业退役士兵

培训

13

9

5 695 27800

0

博罗 26 人，大亚湾 8人，

惠城 27 人，惠东 29 人，

惠阳 38 人，市直 5人，仲

恺 6人

2021-10-1

8 至

2021-10-2

2

2021年惠州市

养老护理员培

训

80 5 400 11320

0

合计 51

5

18 209

1

76830

0

2022 年，因疫情防控需要，社会培训延迟举行
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3.2 惠州市退役军人全员适应性培训
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201



202



203



204



205



206



207



208



209
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3.3 惠州市 2020年中小学校校医专题培训
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212



213



214



215
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3.4 惠州市 2021年第一期自主就业退役士兵培训
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218
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3.5 2021 年惠州市养老护理员培训

“2021 年养老护理员培训班招募学员的通知”截图
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4. 技术服务

4.1 应用技术协同创新中心、技术服务平台与横向课题

以与企业共建的眼视光产教融合实训基地为基础，2022 年获评惠州市儿童

青少年近视防控基地、视力健康校园安全科普教育基地，2023 年获广东省眼健

康协会科技服务站，2023 年 5 月眼视光产教融合实训基地作为全校“四大基地
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+X 平台”之一，助力我校获“广东省社会科学普及基地”。最近三个学年承接

横向课题《基于校企深度融合的眼视光技术专业人才培养模式改革实践》《基于

校企“双元授课”的眼镜定配课程教学改革》《接触镜验配课程项目化教学模式

构建与实施》3项，共同开展专利研发 1项。

视力健康校园安全科普教育基地

广东省科技服务站



225

广东省社会科学普及基地

横向课题一览

4.2 培训收入

最近三个学年实训基地培训收入 768300 元，平均每年收入 256100 元，大于

20 万元/年。

时间 项目 人 天 人

次

费用 备注

2020-5-15

至

2020-5-20

惠州市退役军

人全员适应性

培训

54 5 270 10800

0

市直 3人，惠阳 7人，惠

东 8人，博罗 5人，大亚

湾 15 人，仲恺 2人，惠城
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14 人

2020-9-23

至

2020-9-25

惠州市 2020

年中小学校校

医专题培训

24

2

3 726 26910

0

2021-1-11

至

2021-1-15

惠州市 2021

年第一期自主

就业退役士兵

培训

13

9

5 695 27800

0

博罗 26 人，大亚湾 8人，

惠城 27 人，惠东 29 人，

惠阳 38 人，市直 5人，仲

恺 6人

2021-10-1

8 至

2021-10-2

2

2021年惠州市

养老护理员培

训

80 5 400 11320

0

合计 51

5

18 209

1

76830

0

2022 年，因疫情防控需要，社会培训延迟举行

更多佐证材料请参考上文第六点工作绩效中 3、职业培训。

七、建设成果和贡献

一级指标
主要观测点 自评情况

产教融合实训基地 自评分

七、建设成

果和贡献

（10 分）

提供基地在人才培养、社会服务等方面的主要贡献及典型案例。由专家进行综合

评价。（10 分）
9

1. 人才质量

1.1 学生经典案例

刘雪芬，2015 级眼视光技术专业学生，成绩优异，专业技能过硬，就读我

校期间考取高级验光员，中级定配工，多次被评选为三好学生，获得国家励志奖

学金、雷诺一等奖学金等奖项。毕业后考取二级验光技师，获“第二届广东省验

光与配镜职业技能竞赛优秀选手”奖，入选广东省眼视光高技能人才库。在《中

华眼视光学与视觉科学杂志》以第一作者上发表论文《RGPCL 与框架眼镜对高度

近视和散光的矫正效果》，2022 年考取锦州医学院眼科学硕士。
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1.2 提升企业专业技能

合作企业在省、市级专业职业技能大赛屡获佳绩。

第二届广东省职业技能大赛团体优秀奖

第一届广州市眼镜视光行业职业技能竞赛获奖留影
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第一届广州市眼镜视光行业职业技能竞赛团体奖

第二届广州市眼镜视光行业职业技能竞赛



233

第二届广州市眼镜视光行业职业技能竞赛斩获奖项
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1.3 毕业生技术技能过硬，专业竞赛斩获佳绩

15 级毕业生黄里娃省级竞赛获奖

15 级毕业生郑占弟省级专业竞赛获奖
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15 级毕业生刘雪芬省级竞赛获奖

16 级毕业生李睿市级专业竞赛获奖
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17 级毕业生陈静纯市级专业竞赛获奖
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17 级毕业生詹茵茵省级专业竞赛获奖
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17 级毕业生詹茵茵市级专业竞赛获奖

18 级毕业生刘道森省级专业竞赛获奖



239

1.4 基地孵化非专业方向奖项
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2. 社会服务

2020-2022 年间，在教育部门指导下，基地组织专业人员在惠州市内举办

“爱眼护眼进校园”宣讲约 300 余场，覆盖人数超 8万人；组织专家编写近视惠

州市近视防控“三个 10 条”；开展近视普查，共计完成了全市约 3300 所次学校

320 万人次学生视力及屈光状态筛查，并全部建立可追踪电子化档案。

视力筛查
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眼健康科普宣传

3. 行业标准

2023 年惠州卫生职业技术学院成为全国眼保健标准委员会副主委单位，合

作企业广东雷诺医疗科技有限公司为组员单位。6月 30 日，由全国保健服务标

准化技术委员会主办，惠州卫生职业技术学院、广东雷诺医疗科技有限公司协办

的《眼保健服务规范》国家标准研究制定课题组第二次工作会议在惠州召开，同

期召开了眼保健企业标准“领跑者”讨论会。
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《眼保健服务规范》国家标准研究制定课题组第二次工作会议


